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1 PRINCIPE GENERAL

Dans le cadre du projet de développement des échanges informatisés entre la MSA et ses
employeurs, la MSA de la Gironde met gratuitement a leur disposition un logiciel de déclaration

d’embauche automatisée qui s'intégre au dispositif Déclaration Unique d’Embauche (DUE).

Ce nouveau service compléte le logiciel déja utilisé par certains employeurs pour la Déclaration
Trimestrielle de Main d’Oeuvre (DTMO) et le Titre Emploi Simplifié Agricole (TESA).

Comme pour la DTMO et le TESA, les déclarations DUE s’effectuent par télétransmission vers
le serveur de la MSA ce qui nécessite un matériel adapté :

- un micro ordinateur fonctionnant sous WINDOWS,

- une imprimante pour les éditions a conserver par 'employeur et le salarié,

- un Fournisseur d’Acceés Internet pour envoyer vos déclarations a votre MSA ;

- une adresse mail valide.

Cette déclaration vous permet de réaliser plusieurs formalités en une seule fois :
- la déclaration préalable d’embauche DUE ou DUE-CDD
- la déclaration définitive d’'embauche DUE ou DUE-CDD
- la demande d’'immatriculation du salarié
- la déclaration a la médecine du travail
- la demande de taux réduits pour I'emploi d'un travailleur occasionnel, d'un demandeur
d’emploi, d’'un contrat vendanges ou d’un salarié de moins de 26 ans...

- le contrat de travail relatif a la DUE-CDD.
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2 CHRONOLOGIE

Etape 1 : Saisie des déclarations préalables ou définitives

Etape 2 : Télétransmission des déclarations préalables et définitives a la MSA

Etape 3 : Edition des déclarations préalables et définitives

Une édition est destinée au salarié

Une édition est destinée a 'employeur
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23 UTILISATION DE L’APPLICATION DUE

3.1 Accés a l’application DUE

Il suffit de cliquer sur le bouton « Déclaration Unique d’Embauche » présent sur la page d'accueil du

logiciel Télétrans.

Menu principal d’accés a I'application

Q Serveur d'Echanges Informatisés avec les Employeurs de Main d'Deuvre

Fichier Edition Fengtre Aide

—Paramétres et utilitaires

Paramétres TélEtransmizsions

|tilitaires

Accuzés de réception internet M8,

—Accés aux applications

Déclaration de Salaire (D)

=10l x|

Déclaration Unigue d'Embauche (DUE)

Acces a I'application DUE

Titre Emplai Simplifié Agricole (TESA)

Envoi de Documerts Mumérizés ou fichiers

Fin
SERVEMP version 4.10
| 26/05/2009 | 3:54:03
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3.2 Menu principal d’un compte employeur

A partir de ce menu, la déclaration préalable ou définitive d’embauche concerne I'employeur

identifié sur la partie haute de I'écran.

Menu principal d’un compte employeur

Déclaration Unigue d'Embauche

Fichier Edition  Yair  Aide

Entreprise

Déclaration DIJE préalakle

son nom et son Siret

L’employeur sélectionné est identifié par

Ertreprize  APE Mom

7E15474700L

Declaration DIUE défintive

DIUE-COD temps plein préalable

TélEphone  Tél&copie

2 formats existants :

DUE-CDD temps plein défintive

Importer des déclarations

DUE et DUE-CDD

a2 v im|m] o] |

Modifier | 5upprimer|

Mouveau
<« A

Exporter des déclarations

<_

Histarique des telétransmizsions

DEMBEMtuersion 4240

Adresse pocusés de réception

13 RUE FERRERE

33000 BORDEALX

Betour

10/05/2071 16:43:51 \
Les déclarations peuvent étre La liste des comptes employeur Si I'adresse d’expédition des
Visualisation des dates et
importées d’'une autre application peut étre complétée, modifiée ou accusés de réception
heures des télétransmissions
ou exportées vers une autre supprimée. envoyeés par la MSA est
application (gestion du personnel, différente que celle de
paye...) I'établissement, il faut la
renseigner dans le compte
employeur en cliquant sur les
boutons Nouveau ou Modifier
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3.3 Menu « Déclaration définitive »

Ce menu permet d’accéder a la liste des déclarations définitives.

Liste des déclarations définitives

& Liste des déclarations définitives d’embauche DUE x|
DUE définitive
Matiicule Mom de naissance |Etat | Télétransmissions | Entreprise 7777777700077 SCEA CHATEAU XX
S alarié Etat T élétransmissions

b atricul de haizzance Mom d'uzage ou marital — Pré

i I "

1780133000000 SALARIE STAMDARD En saisie T 0:00:00

1530133000000 SALARIE OCCASIONMEL M | Transmis | 26/05/2009  10:36:05
IO FAAAAAN TEST ESSaAl i Edité 260642009 10:31:55

A A

Le code état de la déclaration

Cette commande permet de rectifier une ?

déclaration en saisie, mais aussi de

permet de controler I'évolution de
" . " ~ Yt

redéclarer " un méme salarié a une La date et I'heure de la
la situation de saisie

autre date.

télétransmission sont

renseignées des que la

déclaration est

Cette commande permet de supprimer
télétransmise a la MSA

les DUE en indiquant une date limite de

purge.

IR E |

— Saigie des déclarations Gestion dez déclarations

Wair | Mu:u:lifi'er I Definitive ==» préalablel E ditionz

|
v [ DUE ==> DUE-LDD | Modiier état | ———
Nouveau | Supprimer | Burger | Copie sur autre compte | Téletranzmizzion k.S A, |
A Fermer |
I
Cette commande Cette commande permet La commande « Télétransmission Cette commande permet de
permet de de copier MSA » ne s’active que si la Due est a modifier le code état de la
ST Ve automatiquement une I'état « A transm ». Elle permet déclaration sélectionnée
DUE définitive en SRR U U 2L d’appeler le serveur de la MSA et de notamment pour le passé a
DUE-CDD définitive. compte transférer la déclaration via un code I'état « A transm »
d'acceés et un mot de passe
Manuel utilisateur DUE-Mai 2011.odt 6 Cette commande permet de

modifier le code état afin de
passer de I'état « EN SAISIE»

a « A TRANSM. »




3.4 La saisie d’une déclaration définitive

Les informations contenues sont identiques a celles de la déclaration DUE sur papier.

3.4.1 Déclaration préalable

tive d'embauche DUE

4 Déclaration défi

Entreprise SCEA CHATEAU XX TITTFEviron

[T adresse accusé de réception différente ===

Salarié TEST

ESSAI

Si adresse établissement différente ll
DUE définitive

de celle des accusés de réception

1900133000000

1 Déclaration préalable |1 Déclaration définitive | 2 Informations complémentaires |

Le =alarié

Mom de naizzance

Mo marital ou nom d'usage |

Mationslité |Francaize

sizsance (jjimmizsas) I 01/01/330
|33

3 possibilités :

- Indéterminée ent de naissance

Coammune ou pays de naissance |Elnrdeaux

Prénom  [ESSA

Matricule |19001 33000000

= Mazculin

Si 'employeur ne

connait pas le

Sexe .
P matricule exact du
{ Féminin

salarié, il faut

préciser la date de

- Déterminée |xxxxxxxxx

- CDD a objet défini |Elordeaux

| Contrat (3 dud

L=l

jours] I 20
de COD | 1810852010

Evaluation automatique de

la date de fin du CDD en

IXXXXXXXXXXXXX

Date et heure prévisible d'embauche

Diate (jitmmfazass) I 300852010

naissance dans

cette zone

Code postal {53000

Heure (hh:mim) I 0a:00

fonction de la durée et de la /v
date d’'embauche saisis. A
cette date la MSA33

cléturera I'activité du salarié.

jaimais &t immatriculé au régime agricole === envoyer 4 la MSA un justificatif o'état civil

de nationalité trangére === envoyer & la MEA une copie de son titre de s&jour

A/

A cocher suivant le cas

Une nouvelle DUE ou tout

& la MEA |
avis de prolongation devra

Walider I Annuler |

A

étre envoyé a la MSA pour
justifier d’une continuité

d’activité du salarié SUppose, ...

Indiquer un message pour la MSA : envoi piece état civil le ..., annule et remplace déclaration du ..., N° INSEE

nécessaire de nous adresser une piéce d’état civil.

ajour),

Les documents nécessaires a 'immatriculation sont :

Immatriculation du salarié

Si le salarié est déja immatriculé au régime agricole (il posséde une carte d’assuré social agricole), il n’est pas

- salariés nés en France (carte nationale d’identité en cours de validité ou permis de conduire ou livret de famille
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- salariés nés dans les TOM ou a I'étranger (copie d’extrait d’acte de naissance).

Ces piéces doivent étre obligatoirement faxées ou envoyées le jour méme.

Pour les salariés natifs des pays d’Afrique du Nord et dont le numéro INSEE comporte des incohérences sur le

mois de naissance (13, 20, ...), renseigner 01/01/AAAA dans les zones date de naissance et en N°

d'immatriculation. Vous pouvez éventuellement renseigner le N° INSEE supposé dans la zone « message destiné a
la MSA ».

3.4.2 Déclaration définitive Pour saisir utiliser la virgule ( clavier alpha ) puis

mettre les décimales.

4 Déclaration définitive d'embauche DUE
DUE définitive
Entreprise SCEA CHATEAU XX TITTTTITTO00TT  11%0

[T adresse accusé de réception différente ===

Salarieé TEST

Les libellés heures remontent automatiquement
pour la durée hebdomadaire, mensuelle ou

annuelle et jours pour une durée au forfait.

1 Déclaration préalable 1 Déclaration definitive |2 Inge

—Lembauche et 'emploi

Durée de travail
’75' Hehdamadalrﬁf" Mensuelle (™ Annuele ( Forfait I 0,00 heures Type de cortrat [lormal =l

"SI lieu de travail different de I'etablissement —‘ atmire mensuel brut & lembsuche I—D

Deépart. I Commune |

Convention collective applicable au zalkatié |

Secteur d'activité profeszionnele |UITICU RE EWcupé |0UURIER AGRICOLE Coefficient IB

[ Le salarié a un handicap reconnu [T Salarié saizonnier recruté pour une durée égale ou sUpErieure & 45 jours
Conditions de travail prévues i I'embauche

[ Cad iimilé CRECH [T Rémunéré exclusivement
ACre OU BSSIMIE e ot art. 4 ou dhis o nsture Top ssisonnier ¢ oyl ¢ NON  Remunéré alatache O OUL 7 HOM
[ Déclaré CRCCA | € cat.art. 36 SR
[~ domicilié fiscalement o R T NON - Salarié exclu de la o T NON
N d'éguivalence - .
a 'etrancer menusalisation de 5 paie
—Demande d'exenération de cotisations \\
Pour 'etmploi d'un salarié |L| Attention : au 1er janvier 2&11 wols N bnuver plus bénéficier de 'exonération
; L ) de cotizstions salarialed | ou demandeur
[T CDemande 0!1 ration de cutlsatlnnslsalarl.ales . d'emplai de moins de 28 Sj vous employez un 577 dans son
occaszionnel ou demandeur d'emploi de moins de 26 ans) article 144 & abrogé an -
Mambeetle jours syant des donneé lieu) & e xonération I il accordée Uz jeunes A gglari@ « saisonnier » pour les
ous employeurs confandus] zalaires versés & compl
. cochez « oui ».
—Service de santé au travail
[~ Danzles mois précédart l'embauche, le salarié a &té examing par un médecin du travail pour |

[ Conduite de véhicules lourds, charicts éévateurs, endins saricoles [ Trawail de nut [ Travail dans e bruit

[~ Manipulation de charges lourdes (+55 Koo [ Manipulation de produits de traitement des végétaux ou d'autres produits chimigues

Autres rizgues, précizez |

Mezsage desting a la M2 | Walicer I Annuler |

- La demande d'exonération de cotisations salariales est validée si vous sélectionnez : travailleur occasionnel

Toutefois, les zones et textes apparaissent en grisés dans le but de ré-édition des documents antérieurs.

- Les exonérations qui étaient liées a 'embauche d’un salarié de moins de 26 ans ne sont plus en vigueur depuis 2011.

CRCCA =>Caisse de Retraite Complémentaire des Cadres de I' Agriculture

Art 4 et 4 bis : cadre au sens des Conventions collectives (coefficient hiérarchique supérieur a 300 sur I'échelle Parodi V | )

Art 36 : pour les employés dont I'employeur veut étendre le régime a celui de cadre

M.S.A. Gironde



3.4.3 Informations complémentaires

Cet écran de saisie est facultatif et permet de renseigner des informations complémentaires a 'embauche.

4 Déclaration définitive d'embauche DUE

adrezse accusé de réception différente ===

tdtne DUPONT 0556018383
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3.5 Historigue des télétransmissions

Ce fichier est enrichi a chaque « télétransmission » a la MSA d’une déclaration préalable ou définitive.

Liste de I’historique des télétransmissions

& Liste du fichier historique des transferts x|

Muméro de trangfert |

E mployeur T Elétranzmizsion MHombre de déclarations
MHumeéro M atricule Heure Frealables D &finitives

o

! i - ra / - . q | &<
4 | FEARSAAEFI00YY (1190 260542009 10:31:E | 1] 1
3| FERRSATTII00YY 11180 1240642009 a:08:02 | a 1
2 | FEARSAAEEA00SY 11130 11./05/2009 81636 | 1] 1
1 | FEEFSATEE0007Y (11580 /06420039 8:55:00 | a 1

A 4

Chaque télétransmission est La télétransmission
caractérisée par la date et peut comporter une ou
I’heure du transfert plusieurs déclarations
IR
T otaux 1] G
D éclarations préalahlesl Déclarations définitives Conzerver Supprimer Fermer
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3.6 Particularités de la DUE-CDD

Seuls les écrans « Déclaration préalable » et « Contrat de travail » sont modifiés. Les deux autres écrans sont

identiques a la DUE.
3.6.1 Déclaration préalable DUE-CDD

A Déclaration définitive d'embauche DUE-CDD temps plein
DUE-CDD temps plein définitive
TECPEPTronoyy 1190

Entreprise SCEA CHATEAU XX

[T adresse accusé de réception différente ===

Salarié TEST

1 Déclaration préalable |1 Dé

laration définitive | 2 Informations complémentaires | Contrat de travail |

ESSAI 1900133000000

Le choix de la nature du contrat est

fixe de par la nature de I'imprimé

DUE-CDD

=7 Frénom  [ESSal

fatricule |1 900133000000

ancaise

Le nombre de jours doit

étre indiqué

See = Mazculin

™ Féminin

e (jimmigass) I 014011390

1EIS S ANCE

=R

Cominune ou pays de naissance |El|:urdeaux

Adresse

‘)ﬁxxxx \

R

|Elorde kS v

Corntrat & durée détermiyée & temps plein

Durée du COD (jours)

== Date de fin de COD I 18092010

=

Code postal 33000

Un onglet
supplémentaire
permet d’accéder
a la partie

« contrat de

travail »

Date et heure prévisible d'embauche

Diate (immiasss) I 20082010 Heure (hh:mm) I 0g:00

Evaluation automatique de la
date de fin du CDD en fonction
de la durée et de la date
d’embauche saisis. A cette date
la MSA33 cléturera I'activité du
salarié. Une nouvelle DUE ou
tout avis de prolongation devra
étre envoyé a la MSA pour
justifier d’'une continuité d’activité

du salarié.

natriculé au régime agricole === envayer & la MS.A un justificatif d'état civil

étrangére === envoyer a la MZA une copie de son titre de séjour

Walicer I Annuler |
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3.6.2 Contrat de travail

A Déclaration définitive d'embauche DUE-CDD temps plein x|
DUE-CDD temps plein définitive

Entreprisze SCEA CHATEAU XX TICFTFTET0007T 1190

[T adresse accusé de réception différente ===

Salarié TEST ESSAI 1900133000000

1 Déclaration préalable |1 Déclaration définitive | 2 Informations complémentaires ‘Contrat de travail

Motif du recours au CDD
" Rempiacemert de;

Indiquer au choix

" Contrat saizonnier travaux de .
- une date de fin, ou,

= Surcroit de travail

{~ Contrat vendanges - une durée minimale du CDD

[~ Le cortrat peut &tre renouvelé pour les COgTerme précis (S oui, wous devrez faire u*\renant au contrat)

Date prévue de fin du COD I 3: ==l == Durée minimale du COD I u} Durée périade ezzai I u}

Rizjue lig & l'emploi |

Montants en €uros

Salaire horaire brut & 'embauche I 000 &aros Primes I 0,00 Avartages en naturel 0,00

[~ Recours & la modulation ou & l'annualisation Autres elemerts I 0,00

A

Dses particuliéres |

Caisse de retraite complémentaire —————————————— Institut de prévoyance
Mom | Hom |

Adresze | K Adresse |

Cefrtrat Etakli e I 3: 3 |

N\
MesEage desting & la M4 \ Walicer I Annuler |

N

A renseigner en cas de lissage Les renseignements relatifs a Indiquer dans ces zones les autres éléments

de l'activité du salarié la caisse de retraite de rémunération

complémentaire sont

obligatoires.
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